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STATUTS

1. BUT ET COMPOSITION DE L’ASSOCIATION

Article premier : 1 est fondé entre les adhérents aux présents statuts, une association régie par fa ol du fer juillet 1901
et le Décret du 16 Aoiit 1901, ayant pour Litre :

Union Sportive de Quincy-Voisins Football Club.
. Art, 2 Cette association fondéz en [92F, déclarée en préfecture de Seine et Marne sous le N7532 le 28.12.1921

(journal officiel du [1.01.1922), modifid le 23.07.78 sous te n" 171 4 paur but de promouvoir la prafique
et le développement du Foathall. Sa durée est illimitde,

¥ Art. 3 Son siege social est fixé i ta Mairie de Quincy-Vaisins,
; 1) peut &tre transtéré par déeision de son Comitd de Direction, rutifide par ["assemblés générale,
Art. 4 Les moyens d'actions de ussociation sont Ja tenue d assemblées périodiques, fa publication d*un bulletin,
» les séances d'entrafnements, les conférences et cours sur les questtons sportives e, en géndral, tous

exercices et toutes initiatives propres & la formution physique et morale de la jeunesse.

L. association s’ interdit toute discussion ou manifestation présentant un caractere politique ou confesstonnel
et assure en son sein la hberté d'opinton et le respect des droits de la défense.

Lassociation s'interdit & toute discrimination ilfégale et veille it observation des regles déontologiques
du sport détinies par le Connté National Olympique et Sportif Frangais.

"

Art, 5 Llussociation se compose de membres actifs, honoraires et bienfaiteurs,
Pour étre membre, il taut étre apréé par le comité de Direction ef avorr paye la cotisation annuelle amsi
que le droit d’entrée.
Ley taux de cotisation et le montant du droit dentrde sont fixds par Nassemblée géndrale.
[.a cotisation peut étre rachelde en versunt une somme éenle i deux fois le montant de a cotisation
annuelle de la catégorie & laguelle appartient le membre,
Le titre de.membre d honneur peut &tre decernd par [& Comité de Direction aux personnes physigues ou
morales qui rendent ou qui ont rendu des services signulés i Passociation. Ce titre confere aux personnes
gui Pont obtenu le droit de faire partie de Passociation sans élre tenues de payer ni cotisntion annuelle

m droit d'entrée.

Art. 6 : La qualitd de membre se perd :
1™ Par démission,
2* Par la radiation prononcde poir non paiement de la cotisation on pour motif grave par le Comité de
Direction, le membre intéressé ayunt été préalahlement appelé i fournir des explications, sauf recours,

a Massemblée géndrule,
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L’association est affilide & la Fédération Frangaise de Foothall,

[ A se conformer eatferement aux statuts et aux réglements de cette Fédératjon
ainsi qud ceux de la ligue Régionale et du District dont elle releve.

27 A se soumettre aux sanctions disciplinaires qwi lui serajent infligées par

application desdits statuts et riglements,

Elle s'engage :
(=]

HI. ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT
Le Comité de Direction de I Association est composé au minimum de 20 membres €lus au serutin seerel
pour 4 ans par I'assemblée générale des électeurs prévus i 1'alinéa sujvant.
Est électenr tout membre, agd de seize ans au moins au jour de I"élection,ayant adhéré i association
depuis plus de six mois et i jour de ses cotisations. Le vote par procuration est autorisé, mais le vote par
correspendance n'est pas admis.
Est €ligible au Comité de Direction toute personne de code de nationalité Européenne majeure au jour
de I"€lection, membre de |'association depuis plus de six mois et 4 jour de ses cotisations. Les candidats
n'ayant pas atteint la majorité devront, pour pouvoir faire scte de candidature, produtre une autorisation
paternelle ou de leur tuteur. Toutefois, la moitié au moins des sizges du Comité de Direction devront &tre
oceupés par des membres ayant atteint la majorité légale et jouissant de leurs droits civils politiques,
Le Comité de Direction se renouvelle par tiers tous les deux ans.
Les membres sortants sont rééligibles,
Les premiers membres sortants sont désignés par le sort,
Le Comité de Dircction élit chaque annde au scrutin secret son bureau comprenant st minimum 3
personnes (le prdsident, le seerdtuire. le trésorier de Passociation). Les membres du bureau devront dtre
choists obligatoirement parmi les membres du Comité de Direction ayant atteint la majoritd Meale et

Jouissant de leurs droits civils et politiques. Les membres sortants son récligibles.

En cas de vacunce, le Comité pourvoit provisoirement au remplacement de ses memhres, 1 ext procédd
& leur remplacement détinitit par Ta prochaine ussemblée véndrale. Les pouvairs des membres ainsi élug
prennent tin i I"épogue ol devraient normalement expirer le mandat des membres rempluces.

Le Comité peut dgalement désigner un ou plusieurs présidents, vice-présidents on membres d'honpeur
qui peuvent assister aux sdances du Comité avee voix consultative.

Les membres du Comité de Direction ne peuvent recevoir de rétribution en cette yualité ni en raison de
celle de membre du bureau.

Le Comité se réunit au moins une fois par trimesire et chaque fois qu'il est convoqué par son président
ou sur la demande du quart de ses membres,

La présence de la moitié des membres du Comits est nécessaire pour la validité des délibérations. Les
décisions sont prises & la majorité des voix des membres présents. En cas d*égulité, la voix du président
est prépondérante.

Tout membre du Comits qui aura, sins excuse aceeptde par celui-ci, mangud i trois séances consseutives,
pourra gtre considérd comme démissionnaire.

i est tenu un proces-verhal des séances. Les proces-verhaux sont signés par le président et Je seerdtaire.
lls sont transerits, sans blancs ni ratwres, swr un registre tenu i cet effel.

Lassemblée générale fixe le taux de remboursement des frais de déplicement, de mission ou de
représentation effectuds par les membres du Comité de Direction dans 'exercice de leur activité,

Les personnes rétribuées par [Massociation peuvent &tre adimises. svee voix consultative, aux séances de
Passemblée générule et du Comité de Direction.
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L'assemblée géndrale de "association comprend tous les membres prévus an premier alinéa de ["article
5, & jour de leurs cotisations et agés de 16 ans aw moins a0 jour de Passemblée,

Elle se véunit une fois par un et, en outre, chaque fois qu’elle est convoquée par le Comité de Direction
ou sur la demande du quart au moins de ses membres.

Son ordre du jour est réglé par le Comité de Direction.

Son bureau est celui du Comité,

Elle délibere sur les rapports relatifs & la gestion du Comité de Direction et & la situation morale et
financiére de ["association,

Elie approuve les comptes de l'exercice clos, vote Je budget de 'exercice suivant, délibére sur les
questions mises & Pordre du jour. Elle pourvoit au renouvellement des membres du Comité de Direction
dans les conditions fixées 4 Particle 8.

Elle se prononee, sous réserve des approbhations nécessaires, sur fes modifications aux statuts

Elie nomme les représentants de [Massociations & Passemblde géndrale de lu ligue Régionale et du District.
Le vote par procuration est autorise, toutes précantions gtants prises atin d’assurer le secret du vote,

Le vote pur correspondiunce n'est pus admis,

Les décisions sont prises # la majorité des vaix des membres présents et dventuellement représentds i
Passemblée, Pour la validits des délibdrations, ta présence du quart des membres visés & article 11 est
nécessaire. Si ce quorum n'est pas atteint, il est convoguéd, avec le méme ordre du jour, upe deuxisme
assemblée, & six jours au maoins dintervalle, qui délibere, quel que soit le nomhre des membres présents,
La convocation aux assemblées sont fuites par lettre simple envoyde 15 jours avant la réunion, ou par un
avis inséré dans le bulletin de "association.

Les Dépenses sont ordonnancdes par le président.

L'association est reprdsentde en justice et dans tous les actes de la vie par son président ou, & défaut, par

tout autre membre du Comité de Direction spéeialement habilité & cet effet par le Comité.

#) Contrdle mddical @ La participation aux compétitions organisées par chacune des fédérations étant

surhordonnée & la présentation d'une licence portant attestation de la délivrance d un certificat médical
conformément & Varticle 35 de {a loi du 16 juillet 1984 (Déeret du ler juillet 1987), Nassociation sengage
& arganiser au moins 2 visites médicales par an par un médecin spécialisé médecine sportive

b) Assurance : L'association s engage i confracter un contrat d assurance couvrant la responsabilité civile
du groupement, de "organisuteur, de Jeurs préposds et celle des pratiquants du sport, tant que pour les
activités non sportives. ’

Les adhérents devront  souserire un contrat d'assurance de personne ayant pour objet des garanties
fortaitaires en cas de dommage carporel, conformément 3 "article 37 of 38 de la loi du 16 juillet 1984,
¢) Encadrement @ L'encadrement des activitds physiques et spartives est assurd au sein de | association
dans le respect des ragles en vigueur :

I'* réglement féddraux pour ce qui concerne les animateurs et cadres fédéranx, béndvales on indemnisés.
27 dispositions réglementaires pour ce gui concerne "exercice de la profession d”Educateur Physique et
Sportif rémunéré.

d) Hygiene et Séeurité @ Llassocition s'engage i faire respecter Pensemble des régles d'hygigne et de
séeuriteé fant pour ce qui concerne les locaux et les installutions sportives utilisées qu'en ce qui concerne

fes activitds physiques et sportives pratiquées par xes membres,

IV. MODIFICATIONS DES STATUTS ET DISSOLUTION

Les statuts ne peuvent dtre modifiés que par 'assemblée géndrale extraordinaive sur la proposition du
Comité de Direction ou du dixigme des membres dont se compose [assemblde générale, soumise au

hireal au moins un mois avant le séunce,
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L assemblée doit se composer du quart au moins des memhres visés au premier alinéa de Particle 9. Si
cette proportion n'est pas atteinte, ['assemblée est convoquée de nouveau, mais i six jours au moins

dintervalte. Elle peut alors valublement délibérer, quel que soit le nombre des membres présents.
Dans tous les cas, les statuts ne peuvent &tre modifids qu'a la majorité des deux tiers des voix des
membres présents et dventuellement représentés & ["ussemblée.

Art. 16 L'assemblée géndrale extraordinaire appelée 3 se prononcer sur la dissolution de Massociation et

convoquée spécialement & cet effel doit comprendre plus de la moitié des membres visés au premier alinda
de "article 11,
Si cette proportion n'est pas atleinte, assemblée ext convogude & nouveay, mis i six_jours au mains
d'intervalle 5 elle peut alors délibérer, quel que sait le nombre des membres présents.

A Dhans tous les cas, la dissolution de 'association ne peut &tre prononeée (qu'l la majorité absolue des voix
des membres présents et dventuellement représentds a I'assemblée.

Art, 17 En ecas de dissalution, par gqualque mode que ce soit, "assemblde géndrale extraordinaire désigne un ou
plusieurs commissaires chargés de la liguidation des biens de P'association. Ele attribue ["actif net,
conformdment i la loi, i une ou plusieurs associations. En aucun cas, les membres de ussociation ne
peuvent se voir attribuer, en dehors de la reprise de leurs apports, une part quelconque des biens de

ity

Lo PTTY

[*association.
§F V. FORMALITES ADMINISTRATIVES ET REGLEMENT INTERIEUR
. Art. 18 Le président doit effectuer & la Préfecture les déelarations prévues & Darticle 3 du déeret du 16 aofit 1901
' portant reglement d'administeation publique pour application de T loi du Ter juillet 1901 et concernant

notamment ;

1* tes modifications apportées aux statuts,

2° le changement de titre de Passociation,

3* le transfert du sivge social,

4" les changements survenus au sein Ju Comité de Direction et de son Bureau.

Art. 19 Le réglement intdrieur est prépard par le Comité de Direction et adopte pur ussemblée générale,
Les présents statuts ont €té mis i jour ef adoptds en ussemblée générale extruordinaire tenue it la salle de
! la Maison pour Tous de Quincy-Voising le 08 novembre 1993 & 21h(0 sous la présidence de Monsieur
VIARD assistd de MM, AUGUSTE, CHAUVIAT, TEREYGEOL, TASSIN, LEMOUELLE

Pour le Comité de Direction de "Associalion :

Nom = VIARD Nom : TASSIN

Prénom : Daniel Prénom : locelyne

Profession : Publiciste Profession : Au foyer

Adresse @ 5,allée du moulin de la Saule Adresse @ 13, rue de Braunston
77600 Guermantes T7860 Quincy-Voisins

Fonction au sein du Comité de Direction : Fonction au sein du Comité de Direction:
PRESIDENT SECRETAIRE
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